Eotvos Jozsef Program

PROGRAMROL:

Az E6tvos Jozsef Program - TAMOP-3.3.13-13/1 EOTVOS JOZSEF PROGRAM - PEDAGOGIAI —
SZAKMAI SZOLGALTATO INTEZET FEJLESZTESE ES PROJEKTHALO - célja egy olyan méltanyos,
befogadd oktatdsi rendszer megteremtésére irdnyuld komplex programcsomag 6sszedllitasa,
amelynek elemei agazati egyiittmiikodéseken alapulnak:

- 6sszehangoltan és atfogéan mikodnek

- kiegészitve és egymas eredményeire épitve mozditjak el a tarsadalmi befogadast.

A pdlyazatot a Tiirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet (TKKI) nyerte el, melynek megvaldsitasa
elsGsorban a leghatranyosabb helyzetl kistérségekben mikédd, az orszagos kompetenciamérésben
alulteljesit6, ill. hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetl csoportok oktatasat végzé
intézmények kozill kivalasztott 125 altalanos és kozépiskoldban és 10 dvodaban torténik meg.

Intézményiinket bevalasztottak a program megvaldsitasdban valé kdzremiikédésre.

A palyazat kiemelt feladata az intézményekben a meglévé minGségbiztositdsi rendszerek
attekintése, elemzése, a problématérkép felrajzoldsa.

Ezzel parhuzamosan az orszagos kompetenciamérések elemzésére épitve, az intézményekben mar
elkészitett cselekvési/intézkedési tervek elemzése, hogy az eredmények javitasa érdekében eddig mit
terveztek és tettek az iskoldk.

A palyazat soran az alabbi tevékenységek valdsulnak meg:

A tanuldk sokoldalu fejlesztését lehetévé tevs interaktiv, ujszerli elektronikus (digitalis)
tananyagok, amelyek beépitve a helyi tantervbe és tanmenetbe hatékonyan novelik a tanuldk
eredményességét. A tananyagoknak témadi: egészségfejlesztés, egészséges életmddot bemutato,
mentalhigiénét fejleszt, az anyanyelvi, személykozi, interkulturalis és szocialis, hatékony tanulas,
média és mozgdképkultura.

A projekt megvaldsitdsa soran az intézmény nevelGtestiilete, valamint a programba bevont
pedagégusok olyan férumokon, workshopokon, regiondlis szakmai miihelyeken vesznek részt,
amelyek keretében alkalmuk lesz a haldézati tanulds elvét kovetve a bevont intézmények
szakembereivel megosztani sajat és helyi tapasztalataikat. A hatranykompenzacidoban jartas és
érintett intézmények bevondsdaval az aldbbi témakorok keriilnek feldolgozasra:

- j6 gyakorlatok,
- pedagdgiai mddszerek,
- innovdacidk gydjtése.

A mi(ihelymunkdk nemcsak a pedagdgusok részvételével zajlanak, hanem bevonasra keriilnek a
nevelési- oktatdsi, az dgazati egyiittmiikodés biztositdsanak érdekében a szocialis és egészségligyi,
tovabba a foglalkoztatasi teriileten dolgozé intézményvezet6k, management teamek,
intézményfenntartok, civil szervezetek. A projekt eredményei folyamatosan megosztasra kertilnek a
mentorok és szupervizorok vezetésével az érintett 135 intézmény és partnerei korében.



Fejlesztésre kerill egy Uj, az orszagos mérés-értékelési rendszert kiegészitd, specidlis mérés-
értékelési rendszer, amely arnyaltabb és pontosabb képet ad a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(i csoportok nevelésének-oktatdasanak eredményeirél. Sor keriil ennek keretében digitalis
mérbeszkozok fejlesztésére, kiprobalasara, bevezetésére.

Az intézmény pedagdgusai részt vesznek egy 30 drés tantestiileti/nevel6testiileti tovabbképzésen,
amely az uj tipusu IPR rendszert bemutatja be. Hangsulyozottan a tanuldkra és az osztélytermi
folyamatokra, a szabadidGs tevékenységekre vonatkozdan a felzarkodztatast segité elemekre épiild
képzés.

Az intézményekben 5 f6 pedagdgus, mint fejleszt6 mentor a program megvaldsuldsat,
munkajukat mentorasszisztens segiti.

Fejleszté6 mentorok:

o0 Mddszertan-didaktika —a mentorcsoport vezetGje : Kelemen Jozsef

o Kommunikacio-fejlesztés : Dienes Edit

0 Egészségmeglrzés és mentalhigiénés : Csatd Laszloné

o Konfliktuskezelés : Metzinger Ferenc

o Tanulds mddszertan : Agdcsné Sipos Edina
o Mentorasszisztens : Metzinger Viktoria

Bari Ferenc

Sziil6k helyi kozosségének bevonasa kiemelt feladata a projektnek. Célja a szilSk helyi kozosségi
tdmogatasa, az informdacidaramlas biztositasa, az intézmény és a sziil6k egylittmikodésének javitasa,
a szll6k segitése gyermekiik iskolai boldoguldasa érdekében, a tovabbtanuldas megtérilé jellegének
tudatositasa.

A teriileti igények figyelembevételével a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanuldk
el6rehaladasanak segitéséhez szlikséges pedagdgiai tdmogatas, a képesség-kibontakoztatd
felkészités tevékenységekhez pedagogia szakmai szolgdltatd halozat kialakitasara keriil sor. Az
orszagos szolgaltatas ellatasra, a TKKI létrehozza az E6tvos Jozsef Pedagdgiai Intézetet (EJPI). Az EJPI
egylttm(ikodés keretében kozoktatasi intézményekkel gyakorlé iskolai halézatot épit ki mddszertani
kozpontok létrehozasa céljabdl.



